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Cislo zmluvy : 42/2019/C
Zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania
uzatvorena v stlade so Zakonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zdkonom
NR SR ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastitpenej riadite’kou : Mgr. Mariou Han&inskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

dislo Gictu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obehodu a sluZieb®)

a

Podnikom : MPH Group,s.r.0., Opatovska 13/524, 911 01 Trengin
Prevadzkou : ReStauracia u Zaja

Zastupenym : Petrom Matejkom

Bankov¢ spojenie : Slovenska sporiteliia

Cislo viétu : 027 36 778 77/0900

1CO : 45 545 359

Email : uzaja@zoznam.sk

.. (dalej len ,,podnik®}

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizécia praktického vyuCovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v silade s poziadavkami 8kolského vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor. ’

Clanok I
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 8 ods.2 zdkona 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa bude odborny vycvik a odboma prax uskutolfiovat’ cviCnou alebo
produktivnou pracou spo&ivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom shuZieb alebo vykonom
prac, ktoré maji materialnu hodnotu.




Cléanok TIL
Miesto konania praktického vyaovania

Praktické vyuSovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
nachadzajicej sa na Opatovska 13, 911 01 Trendin.

) Clinok 1V. '
Casovy rozsah praktického vyuéovania, jeho dlZzka a den jeho zacatia

1. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyutovacou jednotkou jeden vyudovaci defi, ktory
u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyutovacich hodin, u ziakov treticho
a? piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie Sas v trvani
Sestdesiat minut. Prestavky podas vyutovania si rovnaké ako u zamestnancov.

2. Zatiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukondenie
vyutovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Fiakov starich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktické vyucovanie sa bude realizovat individualnou formou u 1 Ziacky.

4. Praktické vyudovanie zadina dilom 10.9.2019 a kondi diiom 19.6.2020.

Clanok V.
Podlet Ziakov

1 Potet Ziakov, ktori sa z(¢astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:
a) parny tyzden yiakov §tudijného odboru
yiakov udebného odboru

yiakov $tudijného odboru
Fiakov utebného odboru

b) neparny tyZden

[ e e e

L2 Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykondvat’ odborny vycvik a odbornll prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktora tvori neoddelitelnn stdast tejto zmluvy, V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clanok VL
Potet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

1. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbarnej vychovy, ktori bud viest prakticke
vyutovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov odbornej vychovy na vedenie
siakov nepriamym spdsobom bude 1. Pocet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

2 Tnitruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvi¢ovani zruénosti Ziakov, prion moZe
viest najviac troch Ziakov v jednom vyutovacom dni. Instruktor musi splitat’ podmienky
na vykon &innosti v sillade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zakona NR SR €. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

3, Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe ¢. 1,
Kktora tvori neoddelitefni stigast’ tejto zmluvy.

4. Naklady na majstra odborne] vychovy hradi 8kola, naklady na indtruktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej 1 odbornej Sinnosti majstrov i indtruktorov  vykondva hiavna




majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditefa pre praktické vyudovanie, riaditefka Skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

1. Skola pougi Ziakov o vieobecnych zésadach dodr¥iavania bezpeénosti a ochrany zdravia
na pracoviskach praktického vyuCovania, zarovefi na konkrétnej prevadzke to uskutolni
ingtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie,

2. Organizacia je povinnd vytvérat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujlice
praktické vyudovanie v silade s platymi vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

3. Polas praktického vyudovania su Ziaci povinni pouzival’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju prisluSné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych &innostiach obvykI€.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodr¥iavania opatreni na zaistenie bezpecnosti zabezpecuje inStruktor a majster
odbornej vychovy.

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik #iakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1. Odovzdat' v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu €. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

2. Poudit Fiakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrziavat’ vo vicobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny draz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

3. SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku
innosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpetit' pedagogického pracovnika ‘na kontrolu a metodické vedenic odborncho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupréci s prevadzkou podniku riesit porugenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku
Podnik sa zavizuje:

1. Urtit pracovisko k vykonavaniu odborného vyeviku alebo praxe vo gvojej prevadzke




uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

2. Odbomy vyevik a odbornt prax vykonavaji Ziaci pod dozorom instruktora.

3. V pripade dihodobe) nepritomnosti inStruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ginnost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ kole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpelny.

5, Ziakov poverit pracami, kioré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su
v stilade s tematickym pléanom a neohrozuja ich zdravie a mravnost’,

6. Ak pozaduje nedtandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpelenie
7 vlastnych zdrojov.

7. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otazkach a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zavaznych
praviych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v s(&innosti s
majstrom odborne] vychovy.

Clanok X.
Finaniné a hmotné podmienky

1. SG upravené v silade s ustanoveniami  zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. ©
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

7 Podnik uvhradi finandnu tiastku ¥kole na zéklade vystavenej faktiry. Finan¢na
tiastka je urfend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe &.1 tejto  zmluvy a

je viazand na absolvované dni odborného vyeviku a odbornej praxe. Skola finanéni
giastku vyuZije na ucely dalgicho skvalitiiovania vyucby Ziakov.

3. Uvedent sumu bude Skola fakturovat’ podniku pravidelne mesacéne a podnik sa zavizuje
hradit faktiru v lehote splatnosti 1. 14 dni od jej dorudenia podniku.

4. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradena 7 prostriedkov podniku.

5 Podnik sa zavizuje umoznil 3iakom &koly vykonavajucim u nej odborny vyevik
a odborni prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

6. V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

naklady na toto posidenie podnik, kde sa prakticke yyuSovanie uskutoénuje.

Clanok XL
74vereéné ustanovenie

1. Tato zmiuva sa uzatvéra na dobu urith a to od 10.9.2019 do 19.6.2020.

2. Sporné otazky tykajlce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté poas realizacie praktického
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislosti s fiou budid riedit’ iba povereni zdstupcovia
zmluvnych stran. )

3. Ak sa zmluvné strany pedohodnu inak, je moZne dohodu ukon¢it’ pisomnou vypovedon
ktorejkolvek strany S jednomesalnou vypovednou lehotou zadinajiicou od prveho dia
nasledujiceho mesiaca po doruteni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukondit tito dohodu vtedy, ak dojde k poruseniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia pristuinymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zdkonnika a ostatnych viecobecne z4viznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazd4 zmluvnd strana obdri jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdri zriad’ovatel’ Zkoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujv, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
ana znak sihlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a G¢mnost ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Tren¢ine, dna 10.9.2019

M é Miria Hanéin{kz’t Peter Matejka
riaditel’Ka SOS obchodu a sluZieb konatel spolo¢nosti




Priloha €. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, asovy rozssh vyufovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitelov odbornej praxe:
1. Be. Jamborova Ludmila

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'né kvalifikacia:
1. Papay Andrej - éadnik

Meno Ziaka Trieda, odbor Déatum OV v dioch a tyzdni

narodenia
Balajova Katarina HM.BC-C w2007 5 dnifnepdmy tyZdefi

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5.roénika je 7 hodin derme v ¢ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: B¢, Klimova Anna Dna: 9.9.2019

Cenové koeficienty k $lankun X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyudovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/ziak 1I. rocnika
- 4,0 € denne/Zziak 111, IV., V. ro¢nika

“+ (bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval:
Dria:
S platnost'ou od:




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vyevikua odbornej praxe
Qdborny vyevik:

odbor 6444 H &adnik

11. roénik

nacvik prac v odbytovych strediskdch, precvi¢ovanie  spdsobov obsluhy,
soznamovanie sa so spdsobmi pouZivania inventara a zariadenim pri jednoduchej
obsluhe

precvidovanie a technika obsluhy v spolotensko-zabavaych strediskach, priprava

mieganych napojov

TiI. roénik

ziskavanie zrugnosti v odbytovych strediskach pri zlozitej obsluhe 2 réznych
spbsoboch obsluhy, priprava slavnostnych hostin, zostavovanie slavnostného menu
listka

spbsoby vyhotovenia nétu hostovi za poskytnuté sluzby




